
EducationQuest, AmeriCorps and 
Financial Aid



●We’re a private, nonprofit organization with a 
mission to improve access to higher 
education in Nebraska

●We provide:
– College Planning Offices in Kearney, Lincoln and 
Omaha

– Outreach Services for community agencies and 
high schools

– College Access Grants that help high schools 
increase their college‐going rate

– Need‐based scholarship programs

ABOUT EducationQuest



● Tools to help you:
– explore careers
– find scholarships
– select a college

● Personal help with college 
planning*

● FAFSA completion and electronic filing*

*Appointment required

EducationQuest Free Services



● Complete the FAFSA after January 1 at 
fafsa.gov
– Renew each year of college

● Use current student/parent tax information

● Ask college about priority filing date

● Call EducationQuest for an appointment

Complete the FAFSA



● Scholarships
● Grants*
●Work‐Study*
● Loans*

* Based on FAFSA results

Learn about financial aid



● Pell Grant (range $555 ‐ $5,550)

● SEOG

● State Grants
– Nebraska Opportunity Grant

● College‐based grants

Grants



● Need‐based 

● Earn money while attending 
college

● Earnings won’t affect next 
year’s financial aid

● Develop relevant work 
experience

Work‐Study



● Need‐based
– Perkins Loan
– Subsidized Stafford Loan

● Non‐need‐based
– Unsubsidized Stafford Loan
– PLUS Loan (parents)

● Award notification tells which loans you 
may borrow

Student loans



AmeriCorps Education Awards
● Post‐Service Education Awards
● Receiving Education Awards
● Using Education Awards
● FAFSA implications
● Tax implications
● Did you know



Post‐Service Education Awards
● Full‐time term of service 
– at least 1,700 hours within 10 to 12 months
– members receive education voucher worth $5,550

● Half‐time term of service
– at least 900 hours over two years or less
– members receive education voucher worth $2,775

● Less than half‐time term of service
– reduced half time – $2,114
– quarter time ‐ $1,468
– minimum time ‐ $1,175



Receiving Education Awards
● You can receive an award for EACH of your 
first two terms of service
– regardless of length of terms
• full‐time (1,700 hours in 10 to 12 months)
• part‐time (900 hours in two years or less)
• less than half time 
• Ending a term of service early may count as one of your 
two chances to earn an award, even if you do not earn 
an education award



Using Education Awards
● Can use awards for:

– undergraduate and graduate degrees (Title IV institutions)
– paying off student loans
– vocational training

● Must claim awards within first 7 years following term(s) of service 
● Can extend awards if: 

– you cannot use it within that time period for reasons beyond your 
control (health, natural disaster)

– you perform another term of service in an approved program
– you apply before the end of the 7‐year period 
– You were age 55+ and gift your education award to a child, foster child or 

grandchild (10 year limit)



● Degree Courses
– Cost of Education
• Tuition and Fees
• Books and Supplies
• Room and Board

• Personal and Transportation 

● Non‐Degree Courses
– Continuing Education
• Can be used for even one class in non‐degree program 
at an eligible school

Using Education Awards



● Student Loan Repayment
– Stafford Loans 
– Perkins Loans 
–William D. Ford Direct Loans 
– Federal Consolidated Loans 
– Supplemental Loans for Students 
– Primary Care Loans 
– Nursing Student Loans 
– Health Education Assistance Loans 
– Loans issued to AmeriCorps members by the Alaska 
Commission on Postsecondary Education 

Using Education Awards



FAFSA implications
● Awards are viewed as a financial resource and 
may reduce other aid

● Does not affect student’s Expected Family 
Contribution

● Benefits are reported TWICE on the FAFSA
–Wages, salaries, and tips
– Income exclusion section



Tax Implications 
● You will be taxed on the award
– If you use your award in fall 2012, you must pay 
taxes on that portion of the award when you file 
your 2012 taxes

● Taxes HAVE NOT been withheld 
– 1099 Forms are issued (January) to all 
AmeriCorps members who used their vouchers 
during the previous year



Did you know?
● You may be eligible for forbearance for your 
student loans
– During a period of forbearance:
• you do not make payments
• interest continues to accumulate on your loans

– Contact your lender for more information

● AmeriCorps will pay all or a portion of the 
interest that accrued on your student loan 
during your service
– This amount is in addition to your education award



Kearney   Lincoln   Omaha
EducationQuest.org

402.475.5222
800.303.3745

Call for an appointment


